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Ano: 3º Tempo de Trabalho (Horas) 
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3 

Tipo: TP 
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Regente: 

Fernando Tarouca, Prof. Aux. Conv. Equiparado 

Competências a Adquirir: 

Conhecer a actividade da Gestão do Design numa Empresa. 

Identificar problemas e saber analisar soluções na área do Design. 

Ser capaz de planear e decidir em Design, ao nível estratégico e operacional. 

Descrição do Programa: 

1. Introdução à Gestão do Design; 2. Breve história da evolução do Trabalho; 3. O valor e a importância do Design; 4. A estrutura da 

empresa; 5. Tipologias de empresas; 6. A cultura da empresa; 7. A liderança e a autoridade; 8. As relações humanas na empresa; 9. O 

gestor de design; 10. Projecto de design; 11. Integração do Design. Multidisciplinariedade; 12. Qualidade. 

 

Metodologia: 

Exposição da matéria teórica da disciplina em suporte informático (visualização através de computador + projector) e em acetatos 

(visualização através de retro-projector). 

Apresentações de projectos de Design (marcas e produtos) já implementados no mercado, para explicação e comentário (visualização 

através de computador + projector). 

Visitas de Estudo a Empresas, para os alunos terem uma real percepção da actividade da Gestão do Design. 

Avaliação: 

Condições para aprovação com classificação a partir de 10 – Suficiente: 

a) Elaboração de um trabalho de pesquisa e análise, respeitando a metodologia e as normas do trabalho científico (enunciados no Livro 

de Estilos do IADE) que demonstre um conhecimento suficiente da bibliografia recomendada; b) Teste de avaliação com classificação 

“suficiente”; c) Assiduidade e investimento qualitativo nas aulas (valendo até 20% da avaliação final); d) Expressão (organização de 

ideias) correcta. 

Condições para aprovação com classificação a partir de 14 – Bom: 

a) Trabalho de pesquisa e análise que demonstre um bom conhecimento da bibliografia recomendada; b) Teste de avaliação com 

classificação “bom”; c) Assiduidade e investimento qualitativo nas aulas; d) Expressão correcta, objectiva e comunicativamente 

eficiente. 

Condições para aprovação com classificação a partir de 16 – Muito Bom: 

a) Trabalho de pesquisa e análise que demonstre i) conhecimento aprofundado da bibliografia recomendada; ii) revisão da bibliografia 

actual; iii) pesquisa de outras fontes; b) Teste de avaliação com classificação “muito bom”; c) Assiduidade e investimento qualitativo 

nas aulas; d) Expressão correcta, objectiva e logicamente estruturada. 

Condições para aprovação com classificação a partir de 18 – Excelente: 

a) Trabalho de pesquisa e análise que demonstre: i) conhecimento aprofundado da bibliografia recomendada; ii) revisão da bibliografia 

actual e pesquisa de outras fontes; iii) interpretação pessoal justificada; b) Teste de avaliação com classificação “excelente”;  

c) Assiduidade e investimento qualitativo nas aulas; d) Expressão correcta, logicamente estruturada e comunicativamente expressiva. 
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